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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

W SPOLCE ZAGLEBIOWSKI PARK SPORTOWY SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Z SIEDZIBA W SOSNOWCU

Preambuta

Zasada, ktora kieruja sie pracownicy spotki jest dziatanie dla dobra dziecka oraz w jego najlepszym
interesie. Kazdy z pracownikéw spoé1ki, ktéremu powierzono opieke nad matoletnimi, traktuje matoletnich
z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec matoletniego

przemocy w jakiejkolwiek formie (psychicznej, fizycznej).

Podstawa prawna Standardéw ochrony matoletnich

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.);

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z pdZn. zm.);
ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r,,
poz. 2809 z p6zn. zm.);

ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym
(tekst jednolity: Dz. U.z 2024 r., poz. 560 z p6zn. zm.);

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (tekst jednolity: Dz. U.z 2024 r.,
poz.424);

ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jednolity: Dz. U.z 2024 r., poz. 17 z p6Zn. zm.);
ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (tekst jednolity: Dz. U.z 2024 r., poz. 37
z pézZn. zm.);

ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 1061 z p6zn.
zm.);

ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r,,
poz. 1550 z p6zn. zm.);

ustawa z dnia 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (tekst jednolity: Dz. U.z 2024 r., poz. 276);
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych);

ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst jednolity: Dz.
U.z 2022 r., poz. 2509 z pdzZn. zm.).

Terminologia

llekro¢ w niniejszych Standardach mowa jest o:

1
2)
3)
4)

5)

matoletnim - nalezy przez to rozumieé¢ dziecko do ukonczenia przez nie 18 lat, biorgce udziat
w wydarzeniach/imprezach organizowanych przez spoétke;

spolce - nalezy przez to rozumiel Zaglebiowski Park Sportowy spoétke z ograniczong
odpowiedzialno$cia z siedziba w Sosnowcu;

personelu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika sp6tki, bez wzgledu na forme zatrudnienia,
ktéremu w ramach obowigzkéw powierzono nadzdr/opieke nad matoletnim/i;

opiekunie dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, bedaca jego rodzicem lub
opiekunem prawnym;

krzywdzeniu dziecka - nalezy przez to rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode matoletniego przez jakakolwiek osobe, w tym Personel i/lub zagrozenie jego
dobra czy zaniedbywanie;
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6)

Standardach - nalezy przez to rozumie¢ Standardy ochrony matoletnich w Spétce Zagtebiowski Park
Sportowy spo6t z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedziba w Sosnowcu, przyjete uchwatg
nr 01/08/2024 Zarzadu Spo6tki Zagtebiowski Park Sportowy spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig
z siedzibg w Sosnowcu z dnia 14 sierpnia 2024 r.

§1

Standardy ochrony matoletnich dotycza catego personelu spotki.
Za wdrozenie standardéw ochrony matoletnich odpowiedzialny jest Prezes Zarzadu spotki.
Prezes Zarzadu sp6tki wyznacza sposrdod personelu osobe prowadzaca staty monitoring realizacji
Standardéw oraz weryfikuje jej zapisy co najmniej raz na dwa lata, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (tekst jednolity:
Dz.U.z 2024 r., poz. 560 z p6zn. zm.).
Osoba odpowiedzialna za monitoring Standardéw przygotowuje raz na dwa lata sprawozdanie z ich
realizacji w spéfce.
Standardy ochrony matoletnich okreslaja:
1) zasady rekrutacji personelu spotki;
2) zasady relacji personel-dziecko;
3) zasady relacji dziecko-dziecko;
4) sposoby reagowania na przypadki krzywdzenia dziecka, w tym zasady prowadzenia rejestru

zdarzen;
5) zasady ochrony wizerunku i danych osobowych matoletnich, umozliwiajacych ich identyfikacje.
Standardy opublikowane sg na stronie internetowej spoéiki, a z jej zapisami zaznajomiony jest caty
personel spéiki.
Wszyscy cztonkowie personelu sp6tki podpisuja o§wiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami.
Standardy sa aktywnie promowane, tak posrod personelu, jak i opiekunéw dzieci i matoletnich.

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§2
Personel spétki posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki
ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.
W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka personel spétki podejmuje rozmowe z opiekunami,
przekazujac informacje na temat dostepnych mozliwosci wsparcia.
Personel spétki w ramach wykonywanych obowigzkéw monitoruje sytuacje i bezpieczenstwo
matoletnich.

Zasady rekrutacji personelu

§3
Rekrutacja personelu spotki jest prowadzona w oparciu o ocene przygotowania kandydatow/tek
do pracy z matoletnimi oraz przedstawione referencje.
Kazda/y kandydatka/at jest weryfikowany poprzez sprawdzenie danych kandydata/tki w:
1) Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym;
2) Krajowym Rejestrze Karnym;
oraz przedtozenie przez kandydata/tke zaswiadczenia o niekaralnosci na okreslone typy przestepstw
(w tym na tle seksualnym oraz przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnosci).
Dla personelu spoétki okreslone sa zasady prawidtowej i bezpiecznej relacji PERSONEL-DZIECKO, ktére
jasno wskazuja jakie zachowania sa niedozwolone, a jakie zachowania sg pozadane.
Szczegotowe zasady rekrutacji personelu zawiera Zatacznik nr 1 do Standardow.
Personel posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
oraz symptomy krzywdzenia matoletnich.
Personel zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko oraz dziecko-dziecko
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10.

11.

12.

13.

14.

obowiazujgce w Spoétce, okreslone w Zatagczniku nr 2 do Standardow.

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego

§4

Wypracowane w spoétce procedury okreslaja doktadnie dziatania, ktére nalezy podja¢ w przypadku
wystapienia sytuacji krzywdzenia matoletniego, zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony personelu,
cztonkéw rodziny, rowiesnikéw, badz oséb trzecich.
Personel spétki dysponuje danymi kontaktowymi do instytucji oraz organizacji, ktére w przypadku
zgloszenia sytuacji wskazanej w ust. 1 podejma odpowiednie dziatania, okre$lone przepisami prawa.
W siedzibie spo6tki znajdujg sie informacje na temat instytucji, ktéore umozliwiajg uzyskanie pomocy,
w tym numery telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy. Powyzsza informacja jest dostepna tak dla
cztonkoéw personelu Spotki, jak i matoletnich, ich rodzicow czy osé6b trzecich.
W ramach Standardéw przyjmuje sie nastepujaca kwalifikacje zagrozenia bezpieczenistwa dzieci:
1) przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne, znecanie sie nad dzieckiem),
2) inna forma krzywdzenia, niebedgca przestepstwem, takiej jak np. krzyk, kary fizyczne lub

ponizanie itp.,
3) zaniedbanie potrzeb zyciowych dziecka (np. zwiazanych z Zzywieniem, higieng czy zdrowiem).
Standardy wyrézniaja procedury interwencji w przypadku podejrzenia dziatania na szkode
matoletniego przez personel sp6tki, opiekunéw prawnych, rowiesnikow badz osoby trzecie.
W przypadku powziecia przez cztonka personelu podejrzenia, Zze matoletni jest krzywdzony, badz
zgtoszenia takiej okoliczno$ci przez matoletniego lub opiekuna dziecka, cztonek personelu ma
obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji Zarzadowi spoétki.
Notatka moze mie¢ forme pisemng lub mailowa.
Interwencja prowadzona jest przez Zarzad sp6tki, ktére moze wyznaczy¢ na state do tego zadania inng
osobe, bedaca odpowiedzialng za prowadzenie interwencji. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej
dane (imie, nazwisko, e-mail, telefon) zostang podane do wiadomos$ci personelu, matoletnich
i opiekunéw prawnych.
Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji, wéwczas
interwencja prowadzona jest przez Zarzad spo6tki.
Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony Zarzadu spotki, a nie zostata wyznaczona osoba
do prowadzenia interwencji, wowczas dziatania opisane w niniejszym paragrafie Standardow
podejmuje osoba, ktora dostrzegta krzywdzenie lub do ktérej zgtoszono podejrzenie krzywdzenia.
Do udzialu w interwencji mozna zaangazowac specjalistbw, w szczegblnosci psychologéw
i pedagogéw, celem skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z matoletnim o trudnych
doswiadczeniach.
Zarzad spoéiki informuje opiekunéw prawnych o obowigzku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia
matoletniego do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy, badz
najblizszy osrodek pomocy spotecznej).
Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z ustepem poprzedzajacym, Zarzad spo6tki sktada
zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje
rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, badZ osrodka pomocy spoteczne;j.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach wskazanych wtasciwych instytucji.
Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktdrej wzdr stanowi Zatacznik nr 4
do Standardéw. Karte zatacza sie do rejestru interwencji prowadzonego przez spétke.
W przypadku podejrzenia, Ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek na zdrowiu
nalezy niezwtocznie poinformowa¢ odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc
pod numer 112 lub 998 (pogotowie). Poinformowania stuzb dokonuje cztonek personelu, ktéry
pierwszy powzigt informacje o zagrozeniu i nastepnie wypetnia karte Interwencji.
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§ 5 - Krzywdzenie przez osobe dorosta

W przypadku zgtoszenia krzywdzenia dziecka Zarzad spétki przeprowadza rozmowe z matoletnim
i innymi osobami majacymi lub mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej,
zdrowotnej) matoletniego, w szczeg6lnosci jego opiekunami prawnymi. Zarzad Spétki stara sie ustali¢
przebieg zdarzenia, ale takze wptyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne Matoletniego.
Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji.

Zarzad spotki organizuje spotkanie/a z opiekunami prawnymi matoletniego, ktéorym przekazuje
informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia,
w tym u innych organizacji lub stuzb.

W przypadku, gdy wobec matoletniego popetniono przestepstwo Zarzad spotki sporzadza
zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestepstwa i przekazuje je do wiasciwej miejscowo policji
lub prokuratury.

Gdy z rozmowy z opiekunami prawnymi wynika, Ze nie s3 oni zainteresowani pomoca matoletniemu,
ignoruja zdarzenie lub w inny sposéb go nie wspieraja Zarzad spétki sporzadza wniosek o wglad
w sytuacje rodziny, ktéry kieruje do wtasciwego sadu rodzinnego.

Gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, Ze opiekun dziecka zaniedbuje jego potrzeby psychofizyczne
lub rodzina jest niewydolna wychowawczo, rodzina stosuje przemoc wobec dziecka, nalezy
poinformowac wtasciwy osrodek pomocy spotecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy niespeinianie
potrzeb wynika z sytuacji ubdstwa, badz - w przypadku przemocy i zaniedbania - konieczno$ci
wszczecia procedury ,niebieskiej karty”.

W przypadku, gdy zgtoszono krzywdzenie matoletniego przez cztonka personelu spotki, woéwczas
osoba ta zostaje odsunieta od wszelkich form kontaktu z matoletnimi (nie tylko dzieckiem
pokrzywdzonym) do czasu wyja$nienia sprawy.

Gdy cztonek personelu spotki dopuscit sie wobec matoletniego innej formy krzywdzenia niz
popelnienie przestepstwa na jego szkode, Zarzad spo6tki powinno zbada¢ wszystkie okolicznosci
sprawy, w szczeg6lnosci wystucha¢ osobe podejrzewang o krzywdzenie, matoletniego oraz innych
$Swiadkow zdarzenia. W sytuacji, gdy naruszenie dobra matoletniego jest znaczne, w szczegélnosci, gdy
doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnosci, nalezy rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego
z osobg, ktora dopuscita sie krzywdzenia, lub zarekomendowac takie rozwigzanie zwierzchnikom tej
osoby. Jezeli osoba, ktéra dopuscita sie krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona przez spétke,
lecz przez podmiot trzeci, wdwczas nalezy zarekomendowac¢ zakaz wstepu tej osoby na teren spo6tki,
a w razie potrzeby rozwigza¢ umowe z podmiotem zatrudniajacym tg osobe.

Wszystkie osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych powziety informacje
o krzywdzeniu matoletniego lub informacje z tym zwiazane, sg zobowigzane do zachowania tych
informacji w tajemnicy, wytaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach
dziatan interwencyjnych.

W przypadku, gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa matoletniego zgtosili jego opiekunowie,
a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac¢ opiekunéw prawnych
na pi$mie.

§ 6 - Krzywdzenie rowiesnicze

W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez innego matoletniego przebywajacego
w spotce (np. na zajeciach grupowych) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z matoletnim podejrzewanym
o krzywdzenie oraz jego opiekunami prawnymi, a takze oddzielnie z matoletnim poddawanym
krzywdzeniu i jego opiekunami prawnymi. Nadto nalezy porozmawia¢ z innymi osobami majacymi
wiedze o zdarzeniu. W trakcie rozméw nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu
zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka krzywdzonego. Ustalenia sg spisywane na Karcie
Interwencji. Dla matoletniego krzywdzacego oraz krzywdzonego sporzadza sie oddzielne Karty
Interwencji.

Wspdlnie z opiekunami prawnymi matoletniego krzywdzacego nalezy opracowac plan naprawczy,
celem zmiany niepozadanych zachowan.
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3.

Z opiekunami prawnymi matoletniego poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowa¢ plan
zapewnienia mu bezpieczenstwa, wiaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od Zrédet zagrozenia.
W trakcie rozmo6w nalezy upewnic sie, ze matoletni podejrzewany o krzywdzenie innego matoletniego
sam nie jest krzywdzone przez opiekunéw prawnych, innych dorostych, badz innych matoletnich.
W przypadku potwierdzenia takiej okolicznos$ci nalezy podja¢ interwencje takze w stosunku do tego
matoletniego.

W przypadku, gdy matoletni krzywdzacy nie uczestniczy w dziataniach spétki nalezy porozmawiaé
z matoletnim poddawanym Kkrzywdzeniu, innymi osobami majacymi wiedze o zdarzeniu, a takze
z opiekunami prawnymi matoletniego krzywdzonego, celem ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze
wplywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Zarzad spotki organizuje spotkanie/a
z opiekunami prawnymi, ktéorym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci
skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb oraz o sposobach
reakcji na zdarzenie (poinformowanie sgdu rodzinnego, poinformowanie szkoty, poinformowanie
opiekun6éw prawnych matoletniego krzywdzacego).

Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie jest matoletni w wieku od 13 do 17 lat, a jego zachowanie
stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowac¢ wtasciwy miejscowo sad rodzinny lub policje
poprzez pisemne zawiadomienie.

Jezeli osoba podejrzewang o krzywdzenie jest matoletni w wieku powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestepstwo, wowczas nalezy poinformowa¢ wtasciwg miejscowo jednostke policji lub
prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku

§7
Spotka zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych matoletnich, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Spétka, uznajac prawo matoletniego do prywatnoscii ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone jego
wizerunku.
Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku matoletniego stanowia Zatacznik nr 3
do Standardow.
§8
Personelowi spétki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku dziecka
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie spétki bez pisemnej zgody opiekuna
prawnego.
W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, personel sp6tki moze skontaktowac sie z opiekunem
prawnym i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi
mediéw danych kontaktowych do opiekuna prawnego - bez wiedzy i zgody tego opiekuna.
Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku matoletniego nie jest
wymagana.
§9
Upublicznienie przez cztonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna prawnego dziecka.
Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie umieszczony
zarejestrowany wizerunek i w jakim kontek$cie bedzie wykorzystywany (np. Ze umieszczony zostanie
na stronie www.youtube.com w celach promocyjnych).

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych

W spétce Zagtebiowski Park Sportowy spétka z ograniczona odpowiedzialno$cia matoletni nie maja
dostepu do sieci Internet.

Standardy ochrony matoletnich w Spétce

Zagtebiowski Park Sportowy spo6tka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Sosnowcu przyjete

uchwatg nr 01/08/2024 Zarzadu Spoétki Zagtebiowski Park Sportowy sp. z 0.0. z dnia 14 sierpnia 2024 r.
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Monitoring

§10

1. Zarzad spoétki wyznacza Panig Natalie Moraczewska jako osobe odpowiedzialng za realizacje
Standardéw ochrony matoletnich w spétce.

2. Osoba, o ktérej mowa w ustepie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji
Standardéw, za reagowanie na sygnaty ich naruszenia oraz za proponowanie zmian w Standardach.

3. Osoba, o ktoérej mowa w ustepie poprzedzajacym, przeprowadza wsrdd personelu spo6tki - raz na 12
miesiecy - ankiete monitorujaca poziom realizacji Standardéw. Wzér ankiety stanowi Zatacznik nr 5
do Standardoéw.

4. W ankiecie personel moze proponowa¢ zmiany Standardéw oraz wskazywac naruszenia Standardow
w spbice.

5. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania ankiet wypeinionych przez
cztonkéw personelu. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje
Zarzadowi spotki.

6. Zarzad spétki wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i ogtasza personelowi nowe ich brzmienie.

Zalaczniki:

Zalacznik nr 1 - Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu w Spoétce Zagtebiowski Park Sportowy spétka
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Sosnowcu

Zalacznik nr 2 - Zasady bezpiecznych relacji personel-matoletni

Zalacznik nr 3 - Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych matoletnich
Zalacznik nr 4 - Karta interwencji

Zalacznik nr 5 - Monitoring polityki - ankieta dla personelu

Zalacznik nr 6 - Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami ochrony matoletnich w Zagtebiowski Park
Sportowy spotce z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedziba w Sosnowcu

Zalacznik nr 7 - Wz6r zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

Standardy ochrony matoletnich w Spétce
Zagtebiowski Park Sportowy spo6tka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Sosnowcu przyjete
uchwatg nr 01/08/2024 Zarzadu Spoétki Zagtebiowski Park Sportowy sp. z 0.0. z dnia 14 sierpnia 2024 r.
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Zatacznik nr 1 do Standardow

Zasady bezpiecznej rekrutacji Personelu w Spoétce Zaglebiowski Park Sportowy
spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w Sosnowcu

1. Przed zatrudnieniem kandydata/tki i powierzeniem jej/mu obowigzkdéw polegajacych na pracy
z matoletnim nalezy ustali¢ kwalifikacje oraz kompetencje do pracy z matoletnimi, a takze wykluczy¢
ryzyko wystapienia z zagrozenia dla jego dobra i bezpieczenstwa.

2. W kazdym przypadku, niezaleznie od podstawy zatrudnienia lub nawigzania wspoétpracy, sp6étka musi
posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowaé personel oraz zweryfikowaé stosunek personelu
do matoletnich i podzielania wartos$ci zwiazanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich
praw. Nie jest dopuszczalne, aby z matoletnimi pracowata osoba, zweryfikowana jedynie pod katem
danych (imie i nazwisko).

3. W trakcie rekrutacji nalezy uzyskac:

1) dane osobowe kandydata, takie jak imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe,
potwierdzone w razie potrzeby sprawdzeniem dokumentu tozsamosci;
2) informacje dotyczace:
- wyksztatcenia kandydata/tki;
- kwalifikacji zawodowych kandydata/tki;
- przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/tki;

4. W celu uzyskania dodatkowych informacji o kandydacie/tce stosownym jest wystapienie
o przedstawienie referencji z poprzednich miejsc zatrudnienia lub wskazanie kontaktu w celu
pozyskania referencji. Nieprzedtozenie ww. dokumentu nie moze wywolywa¢ negatywnych
konsekwencji dla kandydata /tki.

5. Przed nawigzaniem wspoétpracy spétka ma obowigzek sprawdzi¢ czy kandydat/tka figuruje
w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym (Rejestr z dostepem ograniczonym oraz Rejestr
0os6b w stosunku do ktoérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze). Wydruk
z Rejestru nalezy przechowywaé¢ w aktach osobowych cztonka personelu lub w innej dokumentacji
dotyczacej personelu.

6. Kandydat/ka przedkiada spotce informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw
okres$lonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r., poz.
1939 z pézn. zm.), lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okres$lone
w przepisach prawa obcego.

7. Kandydat/ka, posiadajacy/a obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska, ponadto
przedktada pracodawcy informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwana do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktem z dzie¢mi.

8. Kandydat/ka, sktada spéice oswiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata w ciggu
ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa (jes$li dotyczy), oraz
jednoczes$nie przedktada informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

9. Jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w ust. 7 lub 8, nie przewiduje wydawania informacji do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, przedktada sie
informacje z rejestru karnego tego panstwa.

Standardy ochrony matoletnich w Spétce
Zagtebiowski Park Sportowy spo6tka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Sosnowcu przyjete
uchwatg nr 01/08/2024 Zarzadu Spoétki Zagtebiowski Park Sportowy sp. z 0.0. z dnia 14 sierpnia 2024 r.

Strona 8



10.

11.

12.

13.

14.

W przypadku gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej mowa w ust.
7 lub 8, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego,
kandydat/ka, sktada spétce lub innemu organizatorowi o$wiadczenie o tym fakcie wraz
z o§wiadczeniem, Ze nie byl/a prawomocnie skazany/a w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art.
207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie
wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czynow
zabronionych, oraz ze nie ma obowiazku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego
organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okres§lonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad nimi.
Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 8 i 10, sktadane s3 pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia. Kandydat/ka sktadajacy/a o$wiadczenie jest obowigzany/a
do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Osoba przyjeta na stanowisko zwigzane z praca z matoletnimi musi bezwzglednie podpisac
oSwiadczenie o zapoznaniu sie z Standardami ochrony matoletnich i zobowigzaniu do jej
przestrzegania - Zatacznik nr 6 do Standarddw.

Oswiadczenia zostajg wlaczone do akt osobowych cztonka personelu, a w przypadku ich braku
dotaczone do umowy cywilnoprawne;j.

Brak zgody na podpisanie dokumentéw wymienionych w ust. 11 i 12 uniemozliwia nawiazanie
jakiegokolwiek stosunku prawnego (zawarcie umowy o prace/umowy cywilnoprawnej/wspétpracy).

Standardy ochrony matoletnich w Spétce
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Zatacznik nr 2 do Standardow

Zasady bezpiecznych relacji personel-matoletni

Zasady bezpiecznych relacji personelu spo6tki z matoletnimi.

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra dziecka
i w jego najlepszym interesie.

Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godno$¢ i potrzeby.

Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.

Personel realizujgc te cele dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepiséw wewnetrznych
organizacji oraz swoich kompetencji.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystow
i wolontariuszy spoétki, a takze kazda dorostg osobe majaca kontakt z matoletnimi, znajdujgcymi sie pod
opieka personelu spotki, jesli kontakt ten odbywa sie za zgoda spoétki lub na jej terenie.

Znajomos$¢ i zaakceptowanie zasad s potwierdzone podpisaniem odpowiedniego o$wiadczenia.

Zasady prowadzenia komunikacji z matoletnimi.

Personel w komunikacji z dzie¢mi zachowuje cierpliwos¢ i szacunek.

Stucha uwaznie dzieci i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuaciji.

Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza matoletnich. Nie podnosi gtosu na
matoletniego, z wyjatkiem sytuacji wynikajacej z bezpieczenistwa matoletnich

Nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego wobec os6b nieuprawnionych, w tym
wobec innych matoletnich. Powyzsze informacje obejmuja wizerunek, informacje o sytuacji rodzinnej,
ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

Podejmujac decyzje dotyczace matoletniego informuje go o tym i stara sie bra¢ pod uwage jego
oczekiwania.

Szanuje prawo matoletniego do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci, aby
chroni¢ matoletniego, nalezy bezzwtocznie wyjasni¢ ww. sytuacje matoletniemu.

Dba, aby by¢ w zasiegu wzroku lub stuchu innych cztonkéw personelu, kiedy prowadzi aktywno$¢
z Matoletnimi. W wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, kiedy sytuacja wymaga pozostania
z Matoletnimi sam na sam, zawsze powiadamia o tym inne osoby z personelu oraz informuje, w ktérym
doktadnie miejscu bedzie przebywac wraz z matoletnim.

Zachowuje sie w obecnosci matoletnich odpowiednio, tj. nie uzywa wulgarnych stéw, gestow, zartow,
nie czyni obrazliwych uwag, nie nawigzuje w wypowiedzi do aktywnosci/atrakcyjnosci seksualnej, nie
wykorzystuje w relacji wobec Matoletnich przewagi fizycznej czy relacji wtadzy.

Zapewnia matoletnich o mozliwos$ci zgtoszenia przez nich watpliwosci, co do zachowan, ktérych byli
odbiorcami, a ktére byty niestosowne i mozliwosci odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Zasady prowadzenia dzialan z matoletnimi.

Personel docenia i szanuje wktad matoletnich w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuje
i traktuje ré6wno bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualna, sprawno$¢/niepetnosprawnos¢, status
spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

Personel unika faworyzowania matoletnich oraz nie nawiazuje z matoletnimi jakichkolwiek relacji
romantycznych lub seksualnych, ani nie sktada propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje
to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie tresci erotycznych i pornograficznych

Standardy ochrony matoletnich w Spétce
Zagtebiowski Park Sportowy spo6tka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Sosnowcu przyjete
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V.

bez wzgledu na ich forme.

Personel nie utrwala wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw matoletnich, jesli
kierownictwo Spo6tki nie zostato o tym poinformowane, nie wyrazito na to zgody i nie uzyskato zgéd
opiekun6éw prawnych oraz samych matoletnich.

Zabrania sie proponowania przez personel matoletnim alkoholu, wyrobéw tytoniowych oraz
nielegalnych substancji.

Personel nie przyjmuje pieniedzy ani prezentéw od matoletnich i opiekunéw prawnych.

Personel nie wchodzi w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec matoletniego lub opiekundéw
prawnych, ktére mogtyby prowadzi¢ do oskarzen o nieréwne traktowanie badz czerpanie korzysci
majatkowych i innych.

Personel zobowigzany jest do raportowania do Zarzadu Spétki o wszystkich ryzykownych sytuacjach,
ktére obejmuja zauroczenie matoletniego przez cztonka personelu lub cztonka personelu przez
matoletniego, musza by¢ raportowane kierownictwu Spétki.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak sytuacje, w ktérych

fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu:

1) jestodpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie;

2) uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Stosownos$¢
kontaktu fizycznego nalezy dostosowac¢ indywidualnie, gdyz zachowanie odpowiednie
w stosunku do jednego matoletniego moze by¢ nieodpowiednie wobec innego matoletniego.
Kazdy kontakt fizyczny musi by¢ poprzedzony pytaniem o zgode, z zachowaniem $wiadomosci,
iz ww. kontakt fizyczny moze zosta¢ btednie zinterpretowany przez matoletniego i/lub osoby
postronne;

3) nie narusza integralnosci fizycznej matoletniego (bicie, szturchanie, popychanie itp.);

4) nie obejmuje dotyku, ktéry moze zosta¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Personel spotki w kazdej sytuacji powinien:

1) mie¢ przygotowane wyja$nienie swoich dziatan i nie angazowac sie w takie aktywnosci jak:
taskotanie, udawane walki z dzie¢mi, czy brutalne zabawy fizyczne;

2) zachowywal szczegdlng ostrozno$¢ wobec matoletnich, ktére doswiadczyty naduzycia
i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania, albowiem takie do§wiadczenia
moga czasem sprawié, Ze maloletni bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badZ
nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach personel reaguje
z wyczuciem, jednak stanowczo, by pomdéc matoletniemu zrozumie¢ znaczenie osobistych granic;

3) nie nawigzywac kontaktu fizycznego z matoletnim, ktéry jest niejawny, badz ukrywany, wiaze sie
z jakakolwiek gratyfikacja czy wynika z relacji wladzy. Jesli jest Swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej
opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub matoletnich, zawsze informuje
o tym osobe odpowiedzialng i/lub postepuje zgodnie z obowiazujaca procedura interwencji;

4) w sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec matoletniego,
unika¢ innego niz niezbedny kontaktu fizycznego. Dotyczy to zwtaszcza pomagania w ubieraniu
irozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu z toalety - dbac o to, aby w kazdej
z czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych asystowata inna osoba;

5) utrzymywac kontakt z matoletnimi, wynikajacy z zakresu powierzonych obowiazkéw, wytacznie
w godzinach pracy;

6) nie zaprasza¢ matoletnich do swojego miejsca zamieszkania ani nie spotyka¢ sie z matoletnimi

Standardy ochrony matoletnich w Spétce
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oraz nie utrzymywac z nimi kontaktu poza godzinami pracy, przy czym przez kontakt rozumie sie
prywatne kanaty komunikacji (telefon, e-mail, komunikatory czy profile w mediach
spotecznosciowych);

7) konieczno$c¢ spotkania z matoletnim poza godzinami pracy kazdorazowo raportowaé Zarzadowi
spotki, uzyskujac wezesniej zgode opiekunéw prawnych;

8) nie przyjmowac ani nie wysyta¢ zaproszen w mediach spotecznosciowych od/do matoletnich,
bedacych pod opieka personelu spoiki;

9) w przypadku gdy utrzymuje relacje towarzyskie lub rodzinne zachowa¢ poufnos$¢ wszystkich
informacji, dotyczacych innych matoletnich oraz ich opiekunéw prawnych.
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Zatacznik nr 3 do Standardéw

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych matoletnich

Zasady ogodlne:

1. Spoétka oraz jej personel kieruje sie odpowiedzialnos$cig i rozwaga wobec utrwalania, przetwarzania,
uzywania i publikowania wizerunkéw matoletnich.

2. Dzielenie sie zdjeciami i filmami, dokumentujacymi dziatania spétki zawsze ma na uwadze
bezpieczenstwo matoletnich. Spotka wykorzystuje zdjecia/nagrania pokazujace matoletnich réznej ptci,
wieku, o réznych uzdolnianiach, stopniu sprawnosci czy reprezentujacych rézne grupy etniczne.

3. Matoletni majg prawo zdecydowad, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki sposéb zostanie
przez spotke uzyty.

4. Zgoda opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku matoletniego jest tylko wtedy wiazaca, jesli
matoletniiich opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie wykorzystania zdje¢/nagran i ryzyku
wigzacym sie z publikacjg wizerunku.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw matoletnich poprzez:

1. Pytanie o pisemng zgode opiekunéw prawnych oraz o zgode matoletnich przed zrobieniem i publikacja
zdjecia/nagrania.

2. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystane beda zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak beda
przechowywane te dane i jakie potencjalne ryzyko wiaze sie z publikacja zdje¢/ nagran online.

3. Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujacymi matoletnich z imienia i nazwiska.
Jesli konieczne jest podpisanie to uzywane jest tylko imie.

4. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o matoletnim, dotyczacych m.in. stanu

zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z jego wizerunkiem.

5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran matoletnich poprzez
przyjecie zasad:

— wszyscy matoletni znajdujacy sie na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrani, a sytuacja zdjecia/nagrania
nie jest dla ponizajaca, oSmieszajgca ani nie ukazuje ich w negatywnym kontekscie,

— zdjecia/nagrania matoletnich powinny sie koncentrowac na czynnosciach przez nich wykonywanych
i w miare mozliwo$ci przedstawiac¢ ich w grupie, a nie pojedyncze osoby.

6. Rezygnacje z publikacji zdje¢ matoletnich, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, je$li one lub ich

opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po zakonczeniu wspétpracy ze spo6tka.

7. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania

wizerunkow matoletnich nalezy rejestrowac i zgtasza¢ Zarzadowi Spotki, podobnie jak inne niepokojace
sygnaly dotyczgce zagrozenia bezpieczenstwa matoletnich.

Rejestrowanie wizerunkéw matoletnich do uzytku spoélki Zaglebiowski Park Sportowy spétka
z ograniczona odpowiedzialnoscia.

W sytuacjach, w ktdérych spétka rejestruje wizerunki matoletnich do wtasnego uzytku:
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1. Matoletni oraz ich opiekunowie prawni zawsze beda poinformowani o tym, ze dane wydarzenie bedzie

rejestrowane.
2. Zgoda opiekun6éw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta na pismie.

3. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie/podmiotowi zewnetrznemu to dbatos¢
o bezpieczenstwo matoletnich bedzie sie odbywato poprzez:

— zobowigzanie osoby/podmiotu zewnetrznego rejestrujacej/ego wydarzenie do przestrzegania
niniejszych wytycznych,

— zobowiazanie osoby/ podmiotu zewnetrznego rejestrujacej/ego wydarzenie do noszenia
identyfikatora w czasie trwania wydarzenia,

— niedopuszczenie do sytuacji, w ktérej osoba/podmiotu zewnetrznego rejestrujacy/ego bedzie
przebywat/a z matoletnimi bez nadzoru personelu spétki,

— poinformowanie opiekunéw prawnych oraz matoletnich, ze osoba/podmiot zewnetrzny rejestrujaca/y
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie sie, Ze udzielona zostata pisemna zgoda
na rejestrowanie wizerunku matoletnich. Jesli wizerunek matoletnich stanowi jedynie szczeg6t catosci
takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza publiczna, to wéwczas zgoda nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkdéw dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktérych opiekunowie prawni lub inni uczestnicy organizowanych przez spétke wydarzen
rejestruja wizerunki matoletnich do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych

wydarzen o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajgcych wizerunki tak matoletnich jak
i 0séb dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku Matoletnich - przez ich opiekunow
prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki matoletnich nie powinny by¢ udostepniane w mediach
spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba Ze opiekunowie prawni tych dzieci wyraza
na to zgode.

3. Przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze nalezy sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci, aby upewni¢
sie, kto bedzie mogt uzyskac dostep do wizerunku matoletniego.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowaé organizowane przez
spotke wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, musza zgtosi¢ taka prosbe wczesniej i uzyskac zgode
Zarzadu Spotki. W takiej sytuacji spotka weryfikuje. ze opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na
rejestrowanie wizerunku matoletnich.

1. Oczekujemy informacji o:

— imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

— uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb i w jakim kontekscie
zostanie wyKkorzystany zebrany materiat,

— podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Personelowi spoétki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom nieupowaznionym
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utrwalania wizerunku matoletniego, znajdujacego sie pod opieka personelu spétki bez pisemnej zgody
opiekuna prawnego oraz bez zgody Zarzadu Spotki.

3. Personel spotki nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z matoletnimi, nie przekazuje mediom kontaktu
do opiekunéw prawnych matoletnich i nie wypowiada sie w kontakcie z przedstawicielami mediéw
o sprawie matoletniego lub jego opiekuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy cztonek
personelu sp6tki jest przekonany, Ze jego wypowiedzZ nie jest w zaden sposéb utrwalana. W szczegélnych
i uzasadnionych przypadkach przez Zarzad spétki moze podjac¢ decyzje o skontaktowaniu sie z opiekunami
prawnymi matoletniego w celu ustalenia procedury wyrazenia przez nich zgody na kontakt z mediami.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli matoletni lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku matoletniego, spotka
jest zobowiagzana respektowac ich decyzje. Z wyprzedzeniem nalezy ustali¢ z opiekunami prawnymi
matoletniego w jaki sposdb osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowac¢ matoletniego, aby
nie utrwala¢ jego wizerunku tak na zdjeciach/ujeciach indywidualnych, jak i grupowych. Przyjete
rozwigzanie nie moze mie¢ charakteru wykluczajgcego dla matoletniego, ktérego wizerunek nie powinien
by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdje¢ i nagran
Materiaty zawierajace wizerunek matoletnich w sposéb zgodny z prawem i bezpieczny dla matoletnich.

1. Nosniki analogowe zawierajgce zdjecia i nagrania sa przechowywane w zamknietej na klucz szafie,
ano$niki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w folderze chronionym
z dostepem ograniczonym do oséb uprawnionych przez spétke. Nosniki beda przechowywane przez okres
wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres ustalony przez spdtke w Polityce Bezpieczenstwa
Ochrony Danych Osobowych.

2. Materiaty elektroniczne zawierajagce wizerunki matoletnich nie sg przechowywane na no$nikach
nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komdrkowe i urzadzenia z pamiecig przenosng (np.
pendrive).

3. Spétka nie wyraza zgody na uzywanie przez cztonkéw personelu osobistych urzadzen rejestrujacych (tj.
telefony komoérkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu rejestrowania wizerunkéw matoletnich.

4. Jedynym sprzetem, ktory jest uzywany do rejestracji zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki matoletnich
sa urzadzenia rejestrujace nalezace do spétki lub wykorzystywane na zasadach zatwierdzonych pisemnie
przez Zarzad Spotki.
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Zalacznik nr 4 do Standardow

Karta interwencji

1. Imie i nazwisko dziecka
2. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu
krzywdzenia

4. Opis podjetych dziatan, innych niz
interwencja

5. Spotkania z  rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka

6. Forma podjetej interwencji (zakres$li¢
wilasciwe)

7. Dane dotyczace interwencji (nazwa organu,
do ktorego zgloszono interwencje) i data
interwencji

8. Wyniki interwencji: dziatania organdéw
wymiaru sprawiedliwo$ci, jes$li organizacja
uzyskata informacje o wynikach dziatania
wlasnego/dziatania rodzicow/ opiekunow
prawnych

Data

Data

Data

Dziatanie

Opis spotkania

zawiadomienie o uzasadnionym
podejrzeniu popelnienia przestepstwa,
wniosek o wglad w sytuacje
dziecka/rodziny,

inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dziatanie
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Zalacznik nr 5 do Standardow

Monitoring Standardéw ochrony matoletnich w Spétce

Zagtebiowski Park Sportowy spo6tka z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedziba w Sosnowcu
- ankieta dla personelu

Ocenn (w skali od 1 do 10) swoja znajomo$¢
Standardéw ochrony matoletnich (1 - niska, 10 -
wysoka)

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) poziom znajomosci
Standardéw ochrony matoletnich wsréd personelu?
(1 - niski, 10 - wysoki)

Ocen (w skali od 1 do 10) swoja umiejetnosc¢
rozpoznawania symptomoéw krzywdzenia
matoletnich (1 - niska, 10 - wysoka)

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) umiejetnos¢
innych cztonkéw personelu rozpoznawania
symptomoéw krzywdzenia matoletnich? (1 - niskie,

10 - wysokie)

Ocen (w skali od 1 do 10) swoja znajomos$¢ procedur
reagowania na symptomy krzywdzenia matoletnich
(1 - niska, 10 - wysoka)

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) znajomos$¢ wiréd
personelu procedur reagowania na symptomy
krzywdzenia matoletnich (1 - niska, 10 - wysoka)

Czy w Twojej ocenie konieczne jest podniesienie
znajomoS$ci obowiazujacej Standardéw ochrony
matoletnich wsréd personelu? Jesli tak, zaznacz
poprzez podkreslenie wybieranych punktow
w jakim obszarze:

iy

2)
3)

4)
5)

6)

zasad bezpiecznych
personelem a dzieémi;
zasad bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi
zasad bezpiecznych relacji pomiedzy
uczestnikami wydarzen a dzie¢mi;

relacji pomiedzy

zasad i procedur reagowania w przypadku
podejrzenia krzywdzenia dziecka;

zasad ochrony wizerunku dziecka i danych
osobowych;
zasad dostepu
i bezpieczenstwa online.

dzieci do Internetu
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Czy w Twojej ocenie konieczne jest podniesienie
znajomoS$ci obowiazujacej Standardéw ochrony
matoletnich wérdd personelu? Jesli tak, zaznacz
poprzez
w jakim obszarze:

podkreslenie wybieranych punktéw

1
2)
3)
4)
5)

6)

zasad bezpiecznych relacji pomiedzy
personelem a dzieémi;

zasad bezpiecznych relacji pomiedzy
dzieémi;

zasad bezpiecznych relacji pomiedzy

uczestnikami wydarzen a dzie¢mi;

zasad i procedur reagowania w przypadku
podejrzenia krzywdzenia dziecka;

zasad ochrony wizerunku dziecka i danych
osobowych;

zasad dostepu dzieci do
i bezpieczenstwa online.

Internetu

Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac naruszenie
w spétce Standardéw ochrony matoletnich? Jesli
tak - jakie zasady zostaty naruszone (odpowiedz
opisowo)

Czy zostaly wéwczas podjete przez Ciebie jakie$
dziatania? Jesli tak - jakie, jeSli nie - dlaczego?
(odpowiedz opisowo)

Co w Twojej ocenie szczegblnie sie sprawdza
w Standardéw ochrony matoletnich? Ktére zasady
sg trudne do realizacji? Zaproponuj zmiany
i szkolenia.
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Zalacznik nr 6 do Standardow

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Standardami ochrony matoletnich w Zagtebiowski Park Sportowy
spolce z ograniczona odpowiedzialnos$cia z siedziba w Sosnowcu

(wzor)

o$wiadczam, Ze zapoznatam/-em sie z obowigzujacymi Standardami ochrony matoletnich w Spétce
Zaglebiowski Park Sportowy spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Sosnowcu
i zobowiagzuje sie do ich przestrzegania.

Data i podpis
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Zalacznik nr 7 do Standardow

Wzér zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestepstwa

miejsce i data
Zawiadamiajacy: ..oceeeerveruesinieeieerieneen e
reprezentowana/y PIrzez: .....oeeeeeeeeseerenenns

adres do korespondencji: ........ccoervneineireine.

Prokuratura Rejonowa w .......ccccoeeneeenreenne 1

Zawiadomienie o uzasadnionym podejrzeniu popelnienia przestepstwa

Niniejszym sktadam zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
wobec matoletniego

s (imie 1 nazwisko, data urodzenia) przez
.... (imie i nazwisko osoby podejrzewanej).

Uzasadnienie

W trakcie wyKkonywania PIrZeZ ......c.cooremioiinieenenenesses e eeeneeneses s (imie i nazwisko pracownika)
czynno$ci  stuzbowych (informacja o charakterze czynnos$ci, np. trening, rozgrywki) wobec

................................................................................................ (imie i nazwisko dziecka), dziecko ujawnito

Majac na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro i bezpieczenstwo matoletniego wnosze o wszczecie
postepowania w tej sprawie.

Wszelka korespondencje w sprawie prosze przesytaé¢ na adres korespondencyjny, z powotaniem sie na
numer i liczbe dziennika pisma.

(podpis osoby odpowiedzialnej za podejmowanie interwencji)

(podpis zawiadamiajacego)

Zalaczniki:

1 Zawiadomienie nalezy ztozy¢ do prokuratury rejonowej wtasciwej ze wzgledu na miejsce popetnienia przestepstwa.
2 Opis sytuacji, ktora miata miejsce. Nalezy uzupeinic zgodnie z tym, co sie wydarzyto (wazne jest, by zaznaczy¢ np.: kiedy i gdzie
miato miejsce zdarzenie, kto mégt je widzie¢/wiedzie¢ o nim, kto mégt popetni¢ przestepstwo).
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